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Antrag der Abgeordneten Christa NaaR, Stefan Schuster, Reinhold Strobl u. a.
SPD

Bayern, aber gerechter:

Gute Arbeit fiir die Beschéftigten im &ffentlichen Dienst Ii
42-Stunden-Woche zuriicknehmen

(Drs. 15/10380)

— Federfiihrung —

Vorsitz: Prof. Dr. Walter Eykmann (CSU)
Berichterstattung:  Christa Naa (SPD)
Mitberichterstattung: Ingrid Heckner (CSU)

Abg. Christa NaaR (SPD) fuhrt aus, der vorliegende Antrag sei Bestandteil eines
Antragspakets der SPD, das die Arbeitsbedingungen der Beschéftigten im offentli-
chen Dienst thematisiere. Der vorliegende Antrag sei zuriickgestellt worden, um ge-
meinsam mit dem Antrag die einschlégigen Petitionen zu behandeln. So hatten den
Bayerischen Landtag 2274 Petitionen und Unterschriften zu Petitionen erreicht (siehe
Anhang Eingaben), mit denen die Zuriicknahme der 42-Stunden-Woche gefordert
werde. Daran werde ersichtlich, dass sehr viele Beamtinnen und Beamte in Bayern
die Meinung vertraten, die 42-Stunden-Woche sei zuriickzunehmen. Die Petitionen

stammten aus allen Verwaltungsbereichen.

Die Einfithrung der 42-Stunden-Woche habe sich als Fehlentscheidung erwiesen.
Die CSU und die Staatsregierung hatten ihr Wahlversprechen von vor der Landtags-
wahl 2003 gebrochen, es werde keine Arbeitszeitverlangerung nach der Wahl geben.
Schon im Zusammenhang mit der Einfithrung der 40-Stunden-Woche im Jahr 1994

seien vorherige Ankindigungen nicht eingehalten worden.

Durch die Arbeitszeitverlangerung auf 42 Stunden pro Woche fur Beamtinnen und
Beamte seien rund 5000 Stellen weggefallen. Fur die Beschaftigten habe dies zu
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GehaltseinbuBen von 3 % gefilhrt. Bei Beschaftigten im Schichtdienst hétten die Ein-

bufen teilweise sogar bis zu 6 % ausgemacht.

Nach Auffassung der SPD solite im Sinne des Gleichklangs zwischen den Beschaf-
tigtengruppen des Freistaates Bayern die Arbeitszeitverlangerung fur die Beamtinnen
und Beamten zuriickgenommen werden. Zwischen den wdchentlichen Arbeitszeiten
der tariflich Beschaftigten und denen der Beamtinnen und Beamten gebe es teilweise
Unterschiede von bis zu dreieinhalb Wochenstunden. Auf diesen Umstand seien
auch zahlreiche Petenten eingegangen, die eine Gleichbehandlung der Beamtinnen
und Beamten mit den tariflich Beschaftigten forderten. Die Petenten verwiesen dar-
auf, dass die ungleichen Arbeitszeiten zur Spaltung der Beschaftigtengruppen inner-
halb einer Dienststelle fuhrten. Des Weiteren wiirden familienpolitische Probleme
aufgrund der langeren Arbeitszeit angefihrt; beispielsweise gebe es bei der Kinder-
betreuung Probleme, weil viele Kindergérten an Freitagnachmittagen nicht mehr ge-

offnet hatten.

Die Beschaftigten der AOK Bayern (siehe Anhang Eingaben) verwiesen auf die Prob-
lematik der Dienstordnungsangestellten (DO-Angestelite), die mit den Beamtinnen

und Beamten des Freistaates Bayern gleichzuseizen seien.

Die 42-Stunden-Woche habe zu einer enormen Arbeitsplatzvernichtung gefithrt und
bedeute ein massives Einstellungshindernis. Der Einstellungskorridor sei so verrin-
gert worden, dass nur noch geringe Nachwuchsforderung méglich sei. In manchen
Bereichen der offentlichen Verwaltung sei die Funktionsfahigkeit nicht mehr gewéhr-
leistet. Die Steuerfahndung in Bayern sei beispielsweise um bis zu 23 % unterbe-
setzt; bei den Betriebspriifern liege der Freistaat Bayern an drittletzter Stelle der
Lander. Dem Fiskus entgingen dadurch jéhrlich eine Milliarde Euro an Steuerein-
nahmen. Der Uberstundenbericht belege, dass trotz der Arbeitszeitverlingerung die
Anzahl der Uberstunden nicht zuriickgegangen sei, was aus Sicht der SPD mit dem
gleichzeitig stattfindenden massiven Stellenabbau zusammenhénge. Uberstunden
seien in Bayern kein punktuelles sondern ein strukturelles Problem, das sich durch

die Arbeitszeitverldngerung weiter verscharfe.
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Die ablehnende Begriindung in der Stellungnahme der Staatsregierung empfinde sie,
Frau NaaR, als zynisch. Die Staatsregierung schreibe, abgesehen von der Kostenla-
wine wiirde eine Riickfithrung der wichentlichen Arbeitszeit der Beamtinnen und Be-
amten einen Ausfall von Personalkapazitat im Umfang von rund 5000 Stellen zur
Folge haben.

Erst vernichte die CSU mit der Einfuhrung der 42-Stunden-Woche die Arbeitsstellen
mit dem Ziel, 5000 Arbeitsplatze einzusparen; umgekehrt diene der Wegfall von
5000 Arbeitsstellen als Begriindung dafiir, dass die 42-Stunden-Woche nicht zuriick-
genommen werde, weil angeblich die Arbeitsstellen fiir eine Verkiirzung nicht vor-
handen seien. Die Staatsregierung und die CSU trieben ein unwirdiges Spiel zulas-
ten der Beschaftigten und zulasten der Funktionsfahigkeit der Verwaltung. Die Be-
schaftigten im 6ffentlichen Dienst seien in den letzten Jahren Giberaus belastet wor-
den. Der Freistaat Bayern habe sich zum Teil zulasten seiner Beschaftigten saniert.
in einer Zeit mit deutlichen Steuermehreinnahmen solite den Beschaftigten ihr Anteil
zurlickgegeben werden. Die lineare Besoldungsanpassung im vergangenen Jahr sei
den Beschaftigten schon seit 2004 zugestanden worden. Die Besoldungsanpassung

habe die Arbeitszeitverlangerung nicht kompensiert.

Abg. Ingrid Heckner (CSU) macht klar, bei der Darstellung des Antrags durch die
Berichterstatterin zeigten sich in besonderer Weise die unterschiedlichen Denkwei-
sen der SPD-Fraktion und der CSU-Fraktion zur Dienstleistungsfahigkeit und Finan-
sierbarkeit der offentlichen Verwaltung. Frau Naaf spreche von Arbeitsplatzvernich-
tungsprogrammen. Die Bayerische Staatsregierung habe in Ubereinstimmung mit der
CSU-Fraktion 2003/2004 aufgrund der damaligen Haushaltslage, aber auch im Hin-
blick auf die Zukunft den &ffentlichen Dienst ,unter die Lupe genommen®. Parteitiber-
greifend habe Einigkeit darin bestanden, dass in naher Zukuntt gewaltige Pensions-
lasten auf den Freistaat Bayern zukamen. In den vergangenen zehn bis 15 Jahren
habe eine massive Personalausweitung stattgefunden. Als Arbeitgeber misse der
Freistaat Bayern verantwortungsvoll handeln und fur die Zukunit die Versorgungsbe-

ziige im Auge behalten.



102. 0D, 27.05.2008 10

Lm/Zur Kein Wortprotokoll - vom Redner nicht autorisiert

Der Staatsregierung und der CSU sei es im Grundsatz nicht darum gegangen, eine
bestimmte Zahl von Stellen abzubauen; die Beamtinnen und Beamten héatten gebe-
ten werden missen, mit ihrer Arbeitsleistung einen zusétzlichen Beitrag zu leisten.
Aufgrund der demografischen Entwicklung nahmen die Probleme zu, fachkundiges
Personal fur den &ffentlichen Dienst in Konkurrenz mit der freien Wirtschaft zu akqui-
rieren. Der Freistaat Bayern sei dazu gehalten, den offentlichen Dienst nicht einfach
durch Aufgabenstellungen aufzubldhen, die zum Teil auch von der Politik selbst ver-
ursacht wiirden. Gewiinscht sei eine effektive Staatsverwaltung. Dabei miissten die

Versorgungslasten der Zukunft in einem tiberschaubaren Rahmen gehalten werden.

Der glicklicherweise derzeit zu beobachtende Konjunkiuraufschwung sei in dem
Ausmag nicht vorhersehbar gewesen. Fir die Staatsregierung sei nicht die Zahi der
Beschaftigten im Staatsapparat das Maf aller Dinge, sondern deren Leistungsfahig-
keit. Der Freistaat Bayern brauche motivierte Beamtinnen und Beamte. Motivation
werde durch die jetzt anstehende Dienstrechtsinitiative geschaffen. In vielen Berei-
chen werde den bayerischen Beamtinnen und Beamten ihre hohe Einsatzbereit-
schaft, auch mit Blick auf die Arbeitszeit, entlohnt. Abgesehen von den Beférderung-
samtern bei den Lehrern sei im Rahmen der Dienstrechtsinitiative auch zugesagt,
dass im selben finanziellen Umfang wie in allen anderen Verwaltungsbereichen die
Beforderungsstellen geschaffen wiirden. Dabei handle es sich um durchaus nen-
nenswerte Zahlen. Die SPD-Fraktion miisse zur Kenntnis nehmen, dass mit der
Dienstrechtsinitiative nicht einfach irgendwelche Eckpunkte vor der Wahl festgelegt
wiirden, sondern das Eckpunktepapier sei schon sehr detailliert. In keinem einzigen

Punkt gingen finanzielle Verbesserungen zulasten anderer Beamtenbereiche.

Die CSU stehe zu der Entscheidung, die bayerischen Beamtinnen und Beamten zu
bitten, ihre Arbeitskraft einzusetzen. Die Entlohnung und die Arbeitsbedingungen

sollten fir Motivation sorgen.

Das von der Mitberichterstatterin vorgebrachte Argument, dass in bestimmten Be-
hérden, zum Beispiel den Landratsamtern, wo kommunale Beamten und Staatsbe-

amten bei unterschiedlichen Arbeitszeiten zusammenarbeiteten, sei zwar richtig. Die
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Arbeitszeitunterschiede bei den Beamten und den tariflich Beschéttigten seien mitt-
lerweile aufgrund der Tarifabschilisse verringert worden, in den meisten Behérden

seien mittierweile flexible Arbeitszeiten eingefihrt.

Der Antrag der SPD sei abzulehnen. Die von der Berichterstatterin angesprochene
Vernichtung von 5000 Stellen sei zu relativieren. In erster Linie habe es sich dabei
um Lehrerstellen gehandelt. Staatsregierung und CSU seien derzeit dabei, die Quali-
tat der bayerischen Schulen zu erhéhen. Dazu wiirden zusitzliche Lehrer bendtigt,
die schon jetzt nicht akquiriert werden kénnten. Wenn ein Grofiteil der 5000 wegge-
fallenen Stellen bei einer Arbeitszeitverkiirzung wieder besetzt werden miisste, ware

dies sachlich und fachlich derzeit nicht zu leisten.

Abg. Adi Sprinkart (GRUNE) schickt vorweg, tber das Thema der Arbeitszeitver-
langerung habe dieser Ausschuss schon geniigend diskutiert. Mit der Arbeitszeitver-
langerung werde zum Teil ein eklatanter Personalmangel verdeckt. Die benétigten
Gymnasiallehrer und Berufsschullehrer kénnten schon jetzt nicht eingestellt werden,
geschweige denn die Zah! der Lehrer, die bei einer Ruckfuhrung der wdchentlichen

Arbeitszeit bendtigt witrden.

An der urspriinglichen Diskussion um die Einfihrung der 42-Stunden-Woche habe
ihn gestdrt, dass sehr wohl iiber Personaleinsparungen als Konsequenz aus der Ein-
fuhrung der 42-Stunden-Woche diskutiert werde, dies aber nicht auf der Grundlage
einer Aufgabenkritik geschehe; die Argumentation, die 42-Stunden-Woche werde
eingefiihrt, um die Pensionslasten zu begrenzen, sei aus fachlicher Sicht verfehit.
Wenn Aufgaben erfilllt werden miissten, misse auch das daftr benétigte Personal

eingestellt werden.

Der Hinweis der Mitberichterstatterin Heckner, die Beamtinnen und Beamten wiirden
durch die bevorstehende Dienstrechtsinitiative motiviert, verstehe er nicht so, als ob

die bayerischen Beamtinnen und Beamten bisher nicht motiviert gewesen waren.

Die GRUNEN stimmten dem Antrag der SPD zu.
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Abg. Christa NaaB (SPD) betont, die SPD habe eine andere Vorstellung von einer
Funktionsfahigkeit des offentlichen Dienstes als die CSU-Fraktion. Es sei nicht rich-
tig, wenn die Steuerfahndung um 23 % unterbesetzt sei und dass der Freistaat Bay-
ern in Deutschland an drittletzter Stelle bei der Zahl der Betriebspriifer liege. Offen-
sichtlich habe die CSU eine andere Vorstellung von Steuergerechtigkeit in diesem
Land als die SPD.

Die Formulierung, die Beamten hatten gebeten werden mussen, einen Beitrag zu
leisten, sei verfehlt. SchlieBlich sei 2003 kein Beamter gebeten worden, seine wé-
chentliche Arbeitszeit zu verldngern. Vielmehr sei die 42-Stunden-Woche von der
Staatsregierung verordnet worden, und die CSU-Landtagsfraktion habe die Arbeits-
zeitverldangerung abgesegnet. Die Beamtinnen und Beamten des Freistaates Bayern
hatten sich nicht dagegen wehren konnen. Die groe Zahl von Petitionen aus alien

Verwaltungsbereichen zeige die groe Unzufriedenheit auf.

Der SPD gehe es nicht darum, den &ffentlichen Dienst aufzublahen. Vielmehr sei
dafiir Sorge zu tragen, dass der &ffentliche Dienst gemal seinen Aufgabenstellungen
einwandfrei funktioniere. Abg. Sprinkart gebe sie recht, dass vor der Verwaltungsre-

form erst eine Aufgabenkritik hatte vorgenommen werden missen.

Die von der Staatsregierung und der CSU angekindigte Dienstrechtsinitiative enthal-
te sehr viele positive Ansatze. Naheres werde die Regierungserklérung von Staats-
minister Huber am 10. Juni ergeben. Klar sei, dass die Dienstrechtsreform einiges
Geld kosten werde. Die Beamtinnen und Beamten hatten diesbeziiglich aufter Ab-
sichtserklarungen noch nichts in der Hand. Diese Absichtserklarungen seien in den
nachsten Doppelhaushalten mit Taten auszufullen. Bis die angekindigten Mafinah-
men umgesetzt seien, vergingen voraussichtlich noch mehrere Jahre. Die Beschaf-

tigten des Freistaates Bayern mussten noch sehr lange auf Verbesserungen warten.

Frau Abg. Heckner habe von einer ,gefihiten Arbeitszeitverlangerung”® gesprochen.
Die flexiblen Arbeitszeitregelungen seien zwar vorhanden; objektiv wichen die Ar-

beitszeiten von Angestellten und Beamten bei manchen Dienststellen um bis zu drei-
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einhalb Stunden pro Woche ab. Dass die Tarifverhandlungen mittlerweile zu einer
Verringerung des Abstandes bei der wochentlichen Arbeitszeit gefuhrt hatten, sei
bekannt. Die wochentlichen Arbeitszeiten von Angestellten und Beamten drifteten
aber nach wie vor auseinander. Die Petenten wiinschten deshalb, die Beamten und
Beamtinnen bei der Arbeitszeit den Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen des Frei-

staates Bayern gleichzustellen.

Vorsitzender Prof. Dr. Walter Eykmann (CSU) stellt fest, 2274 Beamtinnen und
Beamte, die eine Petition zur Ricknahme der 42-Stunden-Woche eingebracht hat-
ten, seien weniger als ein Prozent der Beamtinnen und Beamten im bayerischen 6f-
fentlichen Dienst. Bei den Petenten bedanke er sich gleichwonhl fur die Einreichung
der Petitionen; es sei richtig und angemessen, sich bei Missfallen einer Verwal-

tungsmalnahme mit einer Petition an den Bayerischen Landtag zu wenden.

An der Feststellung der Berichterstatterin Naal gebe es nichts zu mékeln, dass hin-
sichtlich einer Arbeitszeitverliangerung noch vor der Landtagswahl 2003 andere An-
kiindigungen gemacht worden seien als danach. In der Ausgabe von 13. April 2003
habe die ,Siddeutsche Zeitung" ein Interview verdffentlicht, in dem betont worden

sei, dass es nach der Landtagswahl keine Arbeitszeiterhthung geben werde.

Er, Prof. Dr. Eykmann, habe kein Verstandnis daftr, dass die 42-Stunden-Woche das
seelische und kérperliche Existenzminimum jedes einzelnen Beamten zu zerstoren
scheine. Ihn verwundere die groke Emporung wegen einer Verlangerung der Wo-
chenarbeitszeit um zwei Stunden. Die wochentliche Arbeitszeit konnte umgehend
von 42 auf 39 Stunden zuriickgesetzt werden, wenn die bayerischen Beamtinnen
und Beamten gleichzeitig auf einen Teil ihrer Dienstbeziige verzichteten. In vielen
Gesprachen mit den Beamtenverb&nden habe er diese Alternative vorgebracht. Es
gehe nicht an, dass immer zusétzliche Forderungen gestellt wirden. Er, Prof,
Dr. Eykmann, gehére zwar noch immer nicht zu den Beflirwortern der Arbeitszeitver-
langerung; die Verlangerung der Wochenarbeitszeit um zwei Stunden fur die Beam-

tinnen und Beamten sei jedoch ein durchaus ertragliches Mab.



102. OD, 27.05.2008 14

Lm/Zur Kein Wortprotokoll - vom Redner nicht autorisiert

Die Erhoéhung des Grundgehalts um drei Prozent zum 1. Oktober 2007 sei einzig
vom Freistaat Bayern vorgenommen worden. Im Juni/Juli 2007 habe es Diskussio-
nen gegeben, als es darum gegangen sei, im Jahr 2007 eine weitere Einmalzahlung
wie im April vorzunehmen. Der Bayerische Beamtenbund habe eine Erhdhung der
Beziige zum 1. Januar 2008 um 2,5 % gefordert. Ein Vorteil der Fdderalismusreform
sei, dass jetzt der Bayerische Beamtenbund mit dem Finanzminister respektive dem
Ministerprasidenten am Verhandlungstisch sitze. So habe die Erhohung der Grund-
gehalter sogar um 3 % schon zum 1. Oktober 2007 erreicht werden kdénnen.

Es sei angemessen, dass der Beamtenbund vor wenigen Wochen den Ministerprasi-
denten in einem Brief aufgefordert habe, im Jahr 2008 in irgendeiner Form eine wei-
tere Gehaltserhohung vorzunehmen oder eine Einmalzahlung zu gewahren. In dem
Zugestandnis der Erhéhung der Grundgehélter zum 1. Oktober 2007 um 3 % sehe

er, Prof. Dr. Eykmann eine héchst positive Entwicklung.

Bei den jungsten Tarifverhandlungen habe ver.di die Arbeitszeit in den Fokus ge-
stellt, viele andere Dinge seien nicht so ernst genommen worden. Er,
Prof. Dr. Eykmann, erinnere sich noch gut daran, dass wegen des Tarifvertrages
Nachbesserungen hatten vorgenommen werden mussen. Mit Blick auf die Realitat
kénne er sich nicht vorstellen, dass die Arbeitszeit so wichtig sei; Im &ffentlichen

Dienst halte er andere Dinge fiir entscheidender.

Abg. Christa NaaR (SPD) widerspricht dem Eindruck, den Beschiftigten ginge es
vorrangig um ihre Freizeit. Die Beamtinnen und Beamten hatten aufgrund der um
zwei Stunden lingeren Wochenarbeitszeit Gehaltseinbufien hinnehmen missen. Bei
den Schichtdienstleistenden machten die Gehaltseinbufien sogar bis zu 6 % aus. Die
Beschaftigtengruppen der Angestellten und der Beamten wirden mit der Arbeitszeit-
erhéhung gespalten. Das Problem habe schon vor dem Jahr 2003 hestanden. Schon
frither seien Tarifverhandlungen instrumentalisiert worden, um auf deren Grundlage
Angleichungen bei den Beamten zu erreichen. Die Arbeitszeit der Beamten sei auf
40 Stunden pro Woche erhéht worden mit der Konsequenz, dass die Arbeitszeit auch
bei den tariflich Beschaftigten erhoéht worden sei. Der frihere Ministerprasident
Dr. Stoiber habe 2003 mit der Anhebung der Wochenarbeitszeit der Beamten auf
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42 Stunden erneut versucht, auch bei den tariflich Beschéftigten des Freistaates

Bayern eine Arbeitszeitverlangerung zu erwirken.

Beschaftigte wiirden mitunter fur die gleiche Arbeit unterschiedlich bezahlt und hatten

unterschiedliche Wochenarbeitszeiten.

Abg. Reinhold Strobl (SPD) steht auf dem Standpunkt, die Motivation von Beamtin-
nen und Beamten wiirde erhéht, wenn diese entsprechend behandelt wirden. Die
CSU sollte deshalb dem aufgerufenen Antrag der SPD zustimmen. Von den Beam-
tinnen und Beamten werde seitens der Politik stets Engagement in der Familie und
im Ehrenamt erwartet: die dafir zur Verfiigung stehende Zeit werde mit einer Ar-

beitszeitverlangerung beschrankt.

Abg. Ingrid Heckner (CSU) verweist auf ein Gerichtsurteil zur Sozialveriraglichkeit
der Arbeitszeitverlingerung. Das Gericht habe eindeutig entschieden, dass die 42-
Stunden-Woche ein sozial ibliches Arbeitszeitma® darstelle. Es sei klarzustellen,
dass es sich bei der Arbeitszeitverlangerung nicht um eine einseitige Arbeitszeitges-
taltung firr die Beamtinnen und Beamte handle. In der freien Wirtschaft seien solche
Wochenarbeitszeiten iblich. Die Beamtinnen und Beamten wiissten es sicher zu
schatzen, dass bei der anstehenden Dienstrechtsreform auch leistungsbezogene

Elemente eingefihrt wiirden. Gute Leistung misse entsprechend vergtitet werden.

Beschluss:
Ablehnung

(mit zehn Stimmen der CSU gegen drei Stimmen der SPD und die Stimme des
Vertreters der GRUNEN)
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Gerhard Kratzer in 90403 Niirnberg (0D.1311.15)

Manfred Endebrock in 90461 Niirnberg (0D.1312.15)
Kerstin Scharfenberg in 90763 Fiirth (0D.1313.15)
Angela Neger in 92224 Amberg (OD.1368.15)

Ernst Merkel in 93102 Pfatter (OD.1380.15)

Karl-Heinz Béhmlsnder in 91567 Herrieden (0D.1398.15)
Werner Stupka in 90408 Niirnberg (0D.1399.15)

Albert Niefnecker in 90471 Niirnberg (OD.1401.15)
Albrecht Lechl in 80634 Miinchen (0D.1407.15)

Klaus Tiefel in 90763 Fiirth (OD.1411.15)

Karin Bohmer in 91054 Erlangen (0D.1419.15)

Oliver Konrad in 80939 Miinchen (0D.1420.1 5)

Claus Neumann in 95028 Hof (OD.1421.15)

Alois Kriegl in 94034 Passau (0D.1423.15)

Bernhard Hebertinger in 84307 Eggenfelden (0OD.1427.15)
Landeshauptstadt Miinchen Baureferat, Verwaltung und Recht Frau Renate
Schmid in 81660 Miinchen (OD.1428.15)

Johanna JanBen in 90584 Allersberg (0D.1429.15)
Universitits-Bibliothek Erlangen-Niirnberg -Personalrat- in 91051 Erlangen
(OD.1430.15)

Renate Wagner in 85399 Hallbergmoos (0D.1431.15)
Adelheid Maier in 83543 Rott (OD.1432.15)

Karl-Dieter Lehmeier in 86153 Augsburg (0D.1433.15)
Dieter Weif in 81379 Miinchen (OD.1435.15)

- Gleichbehandlung von Beamten/innen und Arbeitnehmer/innen bei der Ar-
beitszeit
LB/21-P 1101-044-6710/08 -Finanz-
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Vorsitz: Prof. Dr. Walter Eykmann (CSU)
Berichterstattung:  Ingrid Heckner (CSU)
Mitberichterstattung: Christa Naaf (SPD)

Abg. Ingrid Heckner (CSU) fuhrt aus, im Wesentlichen forderten die Petenten die

Gleichbehandlung von Beamtinnen und Beamten sowie von Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmern bei der Arbeitszeit.

Die CSU-Fraktion stehe flir die Beibehaltung der 42-Stunden-Woche bei den Beam-
tinnen und Beamten. Die Eingaben sollten mit Biick auf die Beratung des Antrags der

SPD auf Drucksache 15/10380 und aufgrund der Stellungnahme der Staatsregierung

fur erledigt erklért werden.

Abg. Christa NaaB (SPD) merkt an, die Eingabe Kratzer (OD.1311.15) gehe vor al-
lem darauf ein, dass 60 % der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Niirnberg das Anliegen unterstiitzten, ebenso alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
bei der Stadt Hersbruck. Der Hinweis des Vorsitzenden, lediglich rund 1 % aller Be-
schaftigten im offentlichen Dienst hatten eine Petition gegen die 42-Stunden-Woche
gestelit, sei deshalb nicht angebracht. Der grofte Anteil der Betroffenen bei der Stadt-
verwaltung Nirnberg mache deutlich, wie sehr das Petitum unterstiitzt werde. Die
Petenten gingen vor ailem auf die sehr unterschiedlichen Arbeitszeiten von Beamtin-
nen und Beamten gegeniiber den tariflich Beschaftigten ein. Des Weiteren werde auf
den Gleichklang bei den Arbeitszeiten in der jeweiligen Verwaltung hingewiesen. Die
Petenten machten auferdem familienpolitische Probleme aufgrund der verléangerten
Wochenarbeitszeit geltend.

Die Eingaben sollten der Staatsregierung zur Beriicksichtigung iiberwiesen werden.

(Der Antrag, die aufgerufenen Eingaben der Staatsregierung zur Beriicksichtigung zu
iiberweisen, wird mit 8 Stimmen der CSU gegen 3 Stimmen der SPD und die Stimme
des Verireters der GRUNEN abgelehnt.)
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Beschluss:

Die aufgerufenen Eingaben werden aufgrund der Stellungnahme der Staals-

regierung fur erledigt erkiart.

(mit 8 Stimmen der CSU gegen 3 Stimmen der SPD und die Stimme des Ver-
treters der GRUNEN)



